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EDITAL N2 41/2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS NO
. MUNICIPIO DE TUCUNDUVA- RS

O Municipio de Tucunduva, torna publico, a abertura de inscricoes para Processo Seletivo Publico de
Estagiarios, a ser realizado pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL -
CIEE — RS, destinado ao preenchimento de vagas de estagio e formacdao de cadastro de reserva para
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia regular em instituicoes de ensino superior; de
educagao profissional e do ensino médio, nos devidos termos da Lei Federal 11.788/2008 e da Lei Municipal
n2 506 de 24 de junho de 2011, para atuagao nas diversas Secretarias do Municipio de Tucunduva - RS.

1) INSCRICOES

a. LOCAL: As inscrigoes serao recebidas exclusivamente por meio do endereco eletrénico do Centro de
Integracao Empresa Escola CIEE-RS (www.cieers.org.br).

b. PERIODO: de 08 a 23/06/2022.

c. HORARIO: até as 23h59min do dia 23/06/2022.

2) CONDICOES PARA INSCRICAO:

Ser brasileiro nato ou naturalizado; |

Ter idade minima de 16 anos completos até a data de realizacdo da inscricdo;

Residir no municipio de Tucunduva;

Através_do endereco eletrénico: realizar ou atualizar o cadastro de estudante junto ao endereee
eletronico do CIEE — RS — www.cieers.org.br, efetivar a inscricdo no Processo Seletivo e imprimir o
comprovante de inscric@o.

e. As inscricoes de que trata este Edital implicam no conhecimento por parte do candidato e seu

compromisso tacito de aceitar as condigdes do Processo Seletivo Publico para Contratacio de
Estagiarios no Municipio de Tucunduva. '

f. O candidato devera estar ciente das condicdes eéstabelecidas pela Instituicao de Ensino e pelo Conselho
Regional e/ou Federal da categoria, para realizacio de estagios nao obrigatorios, sob pena de, mesmo
que aprovado, ndo atender os aspectos legais para sua contratacao.

g. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informac&es constantes
no seu formulario de inscri¢gao, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com
as exigencias e condigdes estabelecidas neste Edital, do qual o candidato ndo poderad alegar
desconhecimento, ficando o candidato, desde j3, cientificado de que as Informacoes inveridicas ou
Incorretas por ele prestadas na ocasidao da inscricdo, resultardo automaticamente na sua
desclassificacao.

h. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo ou o contrato do candidato, se verificadas falsidades
de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

i. O candidato ndao podera inscrever-se:

I Caso ja tenha realizado estagio pelo periodo de 24 meses no Municipio de Tucunduva:

Il.  Caso nao esteja matriculado e frequentando um dos cursos discriminados no Quadro Geral de
Vagas deste edital;

I1l.  Caso descumpra qualquer dos requisitos constantes neste Edital.
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3) DA REMUNERACAO

; . VALOR DE BOLSA
NIVEL ESPECIFICACOES AUXILIO MENSAL
MEDIO 6h didrias / 30h semanais | 1 saldrio minimo vigente

SUPERIOR 6h diarias / 30h semanais 1 salario minimo vigente

4) QUADRO GERAL DE VAGAS

N2 DE
VAGAS

Meédio Técnico em Informatica CR

Superior 01
Superior CR
Superior CR
Superior 01
Superior 01
Superior CR

NIVEL CURSOS ATUACAO

Secretarias Municipais
Secretarias Municipais
Secretarias Municipais
Secretarias Municipais
Secretarias Municipais
Secretarias Municipais
Secretarias Municipais

Observacoes:
Este processo seletivo publico destina-se a classificagao de candidatos para as vagas existentes e formacao
de cadastro reserva, conforme especificado no Quadro Geral de Vagas. .

5) PROCEDIMENTO DA SELECAO
O procedimento de sele¢do sera realizado através de SORTEIO ELETRONCO, na Sede do CIEE-RS,
em Porto Alegre. O SORTEIO ELETRONICO consiste em submeter a lista de candidatos inscritos a

uma classe do sistema JAVA denominada RANDOM, que classificard os candidatos de forma
randomica e aleatoria.

a. DATA DO SORTEIO: No decorrer do dia 27/06/2022.
b. ETAPAS: O Processo Seletivo consiste de uma Unica etapa: SORTEIO ELETRONICO.
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6) CLASSIFICACAO

a) Os candidatos serao classificados dentro da drea e com o curso com o qual se inscreveram, seguindo
a ordem definida em SORTEIO ELETRONICO.

b) A lista com a Classificagdo Preliminar e Final sera publicada no endereco eletronico da Prefeitura
Municipal de Tucunduva (www.tucunduva.rs.gov.br)) e no site do CIEE-RS (www.cieers.org.br).

7) RECURSOS

a. O prazo limite para interposi¢ao de recurso quanto ao Sorteio Eletrénico e a Classificacdo Preliminar
esta especificado no Cronograma de Execucdo do Processo Seletivo, ao final deste Edital.

b. O recurso so sera admitido para o Unico efeito de correcao de notdrio erro de fato.

c. Osrecursos deverao ser dirigidos ao Centro de Integracdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul — CIEE
— RS, atraves do e-mail santarosa@cieers.org.br ou elemar.lenz@cieers.org.br, responsavel pela
elaboragao do Processo Seletivo, a quem cabe a responsabilidade de julgar os recursos impetrados, os
quais deverdao estar devidamente fundamentados, constando o nome do candidato, numero de

Inscri¢ao, o curso com o qual se inscreveu, o telefone e os dados para contato (endereco ou e-mail).




d. O recurso interposto fora do prazo e/ou que nao contenha os dados

supramencionados e os fundamentos do pedido nao sera conhecido, determinando-
se 0 respectivo arquivamento.

e. Nado sera aceito pedido de reconsideracao de recursos.

8) DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

a. Tersido classificado no Processo Seletivo Publico;
Ter realizado corretamente o cadastro de estagio e mantido atualizados os dados de contato junto ao
CIEE — RS para atender a convocacao;

c¢. Residir no Municipio de Tucunduva - RS;

d. Na3o podera assumir a vaga o candidato que nao tiver no minimo 06 (seis) meses restantes até a
conclusao do curso ao qual esta vinculado a Instituicao de Ensino;

e. Ter atendido a convoca¢ao, apresentado os documentos requeridos e cumprido os prazos
estabelecidos;

f. Ter o CIEE — RS recebido a aprovacao final da Secretaria de Administracao e Recursos Humanos para
elaboracao do Termo de Compromisso;

g. Cumprir as determinacoes deste Edital.

9) PROVIMENTO DAS VAGAS

a. O provimento de vagas de estagio ficara a critério da Administracao do Municipio de Tucunduva,
observados o interesse, a necessidade e a conveniéncia do servico publico, respeitando a
compatibilidade destas com as atividades escolares desenvolvidas pelo estudante, de acordo com a
legislagao vigente e priorizando o Processo Seletivo anterior ainda vigente.

b. Os candidatos aprovados, de acordo com a disponibilidade de vagas e o interesse manifestado pela
Administragao do Municipio de Tucunduva, serao convocados pelo CIEE — RS exclusivamente por e-
mail.

c. ApOs a convocagao para admissao, apresentar-se a Prefeitura Municipal de Tucunduva, junto a
Secretaria de Administracao e Recursos Humanos no prazo maximo de 02(dois) dias uteis, contados a
partir da data de envio da convocacao, para manifestar-se por escrito a respeito do interesse, ou ndo
em assumir a vaga; ey

d. N3o comparecendo o candidato convocado no prazo estabelecido no item “c”, este sera considerado
eliminado do processo seletivo e serdao convocados os demais aprovados, observando-se a lista
classificatoria;

e. O candidato aprovado que manifestar o interesse em ndo assumir a vaga nesta convocag¢do podera
requerer, por escrito, por uma unica vez, no periodo de validade deste processo seletivo, sua alocacao

no final da lista de aprovados;

f. Havendo a confirmacao do interesse em assumir a vaga o candidato devera, em no maximo 5 (cinco)
dias uteis apos confirmar interesse em assumir, apresentar ao CIEE — RS — Unidade de Santa Rosa, a
copia de seu RG e CPF, o comprovante de endereco, o atestado de matricula e/ou frequéncia atualizado
do curso com o qual requereu sua inscrigao, juntamente com a Carta de Aprovacdo emitida pela
Prefeitura.

g. Os aprovados remanescentes poderao ser chamados posteriormente, caso ocorram desisténcias ou o
surgimento de novas vagas (cadastro reserva);

h. Aos portadores de deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo, podendo concorrer a 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente, na darea de inscricdo, desde que haja
compatibilidade entre as atribuicdes da vaga e a deficiéncia de que sao portadores. /
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10) DISPOSICOES GERAIS

Para prestacao de estagio no servico publico municipal os estudantes deverdo estar matriculados e
frequentando regularmente Instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacdo e
conveniadas com o CIEE - RS:

O prazo de duracdo do estagio ndo poderd ser superior a 02 (dois) anos, sendo renovavel
semestralmente.

11) DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publica¢do do Edital do Processo Seletivo 41/2022 08/06/2022
Periodo de Inscricdo De 08 a 23/06/2022
Homologacao das Inscricdes 24/06/2022
Realiza¢do do Sorteio Eletrénico 27/06/2022
Divulgacao classificacdo preliminar 28/06/2022
Prazo para Interposicdo de recurso quanto ao Sorteio Eletrénico e a | Até as 17h do dia 29/06/2022
Classificagdo Preliminar .
Divulgacdo da classificacdo final e homologacio do‘.resu;;tahdo 30/06/2022

Tucunduva - RS, 08 de Junho de 2022
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JONABFERNANDO HAUSCHILD
Prefeito Municipal




